Miercurea-Ciuc, 27.{/.2017
Nr. 32 [

Necesititi minim obligatorii
pentru achizitia publica de servicii externe de sinatatea si securitatea
'muncii pentru personalul Directiei pentru Agriculturi Judeteana Harghita
Cod CPV: 71317210-8

I. GENERALTATI:

Necesitdtile minim obligatorii fac parte integrantd din documentatia de atribuire si constituie
ansamblul cerintelor minime si obligatorii pe baza cirora se elaboreazi de citre fiecare ofertant
propunerea tehnica si financiara.

Cod CPV: 71317210-8 Servicii de consultanti sanitard si de siguranti

II. SCOPUL ACHIZITIEI PUBLICE ESTE achizitionarea scrviciilor externe de sdnitatea si
securitatea muncii pentru personalul Directiei pentru Agriculturd Judeteana Harghita. Numdrul
angajatiilor in institutie este de 32 persoana.

III. DATE DE IDENFTIFICAREA A SERVICIULUI:

Asigurarea serviciilor externe de sdnitatea si securitatea muncii pentru personalul Directiei
pentru Agriculturd Judeteand Harghita va fi executatd in baza Art. 14, lit. ¢) din Norme
metodologice de aplicarea a prevederilor Legii Nr. 319/2006 a securititii i sanatatii in munca.

In vederea serviciilor externe de sdnitatea si securitatea muncii este necesar incheierea unui
nou contract pe o perioadd de 1 an, cu posibilitate de prelungire pentru servicii mentionate mai
sus.

IV. CERINTE PRIVIND SERVICII iN DOMENIUL SECURITATII SI SANATATII IN
MUNCA (SSM)

1. consultantd si asistentd cu privire la aspecte din domeniul s&natatii si securitatii in munci;

2. elaborarea de instructiuni proprii pentru completarea gi/sau aplicarea reglementirilor de
securitate §i sdnidtate in muncd, {indnd seama de particularitatile activitatilor institutiei, ale
locurilor de munci;

adecvate pentru fiecare loc de munci in instructiunile proprii, asigurarea informarii i instruirii
lucritorilor in domeniul securitatii §i sanatdtii in muncd, precum si verificarea insusirii si
aplicdrii de citre salariati a informatiilor primite;

4. elaborarea programului de instruire-testare la nivelul institutiei;

5. verificarea insusirii si aplicarii de catre to{i salariatii a mdisurilor previzute in planul de
prevenire si protectie, a instructiunilor proprii, precum si a atributiilor si responsabilititilor ce le
revin in domeniul securitdtii i sandtatii in muncd stabilite prin anexa la fisa postului;

6. intocmirea unui necesar de documentatii cu caracter tehnic de informare si instruire a
salariatilor in domeniul securitatii si s@ndtitii in munci;
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IL. SCOPUL ACHIZITIEI PUBLICE ESTE achizitionarea scrviciilor externe de sinitatea si
securitatea muncii pentru personalul Directiei pentru Agricultvrd Judeteand Harghita. Numarul
angajatiilor in institutie este de 32 persoana.

IiI. DATE DE IDENFTIFICAREA A SERVICIULUT:

Asigurarea serviciilor externe de sanitatea si securitatea muncii pentru personalul Directiei
pentru Agriculturd Judeteand Harghita va- fi executati in baza Art. 14, lit. cj din Norme
metodologice de aplicarea a prevederilor Legii Nr. 319/2006 a securitiii si sindtétii in munca.

In vederea serviciilor externe de sinitatea si securitatea muncii este necesar incheierea unui
nou contract pe o perioadd de 1 an, cu posibilitate de prelungire pentru servicii mentionate mai
sus.

IV. CERINTE PRIVIND SERVICII IN DOMENIUL SECURITATII SI SANATATII iN
MUNCA (SSM)

1. consultanta si asistentd cu privire la aspecte din domeniul s&nétdtii si securitdtii in munca;

2. elaborarea de instructiuni proprii pentru completarea si/sau aplicarea reglementirilor de
securitate si sdndtate in muncd, {indnd seama de particularitafile activitdtilor institutiei, ale
locurilor de munci;

3. elaborarea tematicii pentru toate fazele de instruire, stabilirea in scris a periodicititii instruirii
adecvate pentru fiecare loc de munci in instructiunile proprii, asigurarea informirii i instruirii
lucriitorilor in domeniul securititii §i sinititii in muncd, precum si verificarea insusirii si
aplicirii de cdtre salariati a informatiilor primite;

4, elaborarea programului de instruire-testare la nivelul institufiei;

5. verificarea insusirii si aplicarii de catre toti salariatii a misurilor previdzute in planul de
prevenire si protectie, a instructiunilor proprii, precum si a atributiilor gi responsabilitagilor ce le
revin in domeniul securitatii si sindtitii in munca stabilite prin anexa la fisa postului;

6. intocmirea unui necesar de documentatii cu caracter tehnic de informare si instruire a
salariatilor in domeniul securitatii si s@nitafii in muncd;
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7. asigurarea intocmirii planului de actiune in caz de pericol grav si iminent, conform
prevederilor art. 101-107 din HG 1425/2006 si asigurarea ca toti salariatii sd fie instruifi pentru
aplicarea lui;

8. stabilirea/actualizarea zonelor care necesitd semnalizare de securitate §i s@ndtate in muncé,
stabilirea tipului de semnalizare necesar §i amplasarea conform prevederilor Hotérarii
Guvernului nr. 971/2006 privind cerintele minime pentru semnalizarea de securitate gi/sau
sanatate la locul de munca;
9. evidenta posturilor de lucru care necesitd examene medicale suplimentare;

10. evidenta posturilor de lucru care la recomandarea medicului de medicina muncii, necesitd
testarea aptitudinilor si/sau control psihologic periodic;

11. monitorizarea functiondrii sistemelor si dispozitivelor de protectie, a aparaturii de masura si
control, precum si a instalatiilor de ventilare sau a altor instalatii pentru controlul noxelor in
mediul de munca: s

12. verificarea stirii de functionare a sistemelor de alarmare, zvertizare, semnalizare de urgentd,
precum si a sistemelor de siguranti;

13. efectuarea controalelor interne la locurile de munci, cu:informarea in scris a conducerii
Directiei pentru Agriculturd Judeteand Harghita asupra deficienfelor constatate §i asupra
masurilor propuse pentru remedierea acestora; 5

14, elaborarea rapoartelor privind accidentele de muncé suferite de salariatii din institutie in
conformitate cu prevederile art. 12 alin. (1) lit. d) din lege;

15. urmérirea realizirii misurilor dispuse de catre inspectorii de munci, cu prilejul vizitelor de
control si al cercetérii evenimentelor;

16. reprezentarea beneficiarului cu prilejul vizitelor de control si al cercetérii evenimentelor;

17. colaborarea cu lucratorii si/sau reprezentantii lucratorilor, serviciile externe de prevenire si
protectie, medicul de medicina muncii, in vederea coordonirii misurilor de prevenire si
protectie;

18. colaborarea cu lucritorii desemnati/serviciile interne/serviciile externe ai/ale altor angajatori,
in situatia in care mai mul{i angajatori isi aesfigoara activitatea in acelasi loc de munca;
19. actualizarea planului de avertizare, a planului de protectie si prevenire si a planului de
evacuare;
20. propunerea de clauze privind securitatea si sdndtatea in muncd la incheierea contractelor de
prestéri de servicii cu alfi angajatori, inclusiv la cele incheiate cu angajatori stréini;
21. intocmirea unui necesar de mijloace materiale pentru desfasurarea acestor activiti;
22. completarea fiselor de instruire individuala si colectiva privind securitatea si sdndtatea in
munci si a fiselor individuale de instructaj in domeniul situatiilor de urgenta;
23. cercetarea, intocmirea dosarului si a procesului verbal de cercetare si a formularului de
inregistrare a accidentelor de muncé (F.I.A.M.) si a incidenteior periculoase;
24. alte activititi necesare/specifice asigurdrii securitdfii i sindtafii lucratorilor la locul de
munca.
e Instruirea personalului in domeniul securitétii in munci:

a) Reaiizarea indeplinirii programului periodic de instruire/testare a personalului in domeniul
securitatii in munca; :



b) Modificarea si suplimentarea tematicii anuale de instruire in domeniul securitétii in munca cu
planurile conspecte aferente, in cazul aparitiei de noi legislatii in domeniu, in cazul prelucririi
misurilor dispuse de organele de control care au controlat institutia pe linia respectarii legislatiei
privind securitatea la locul de munca sau in cazul prelucririi proceselor verbale de cercetare a
accidentelor de munci;

¢) Realizarea instructajului general si la locul de muncd, in prima lund de la angajare, pentru
personalul nou angajat sau temporar angajat;

e intocmirea fiselor de instructaj pentru securitatea si protectia muncii:

» individuald conform Anexei nr.11 din Hotirarea Guvernului nr.1425/2006 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.319/2006 a securitifii si
sandtatii in munca;

» colectivd conform Anexei nr.12 din Hotirdrea Guvernului nr.1425/2006 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.319/2006 a securitaii si
sdndtitii in munca.

e Intocmirea documentelor de evidenta in domeniul securitatii si sanatatii in munca:
Registrul tipizat:

0 Registrul unic de evidenta a accidentatilor in munca;

0 Registrul unic de evidenta a incidentelor periculoase;

0 Registrul unic de evidenta a accidentelor ugoare;

0 Registrul unic de evidenta a accidentatilor in munca ce au ca urmare incapacitate de munca
mai mare de 3 zile de lucru.

Cercetarea accidentelor de muncd, intocmirea documentelor aferente si comunicarea lor
organelor in drept, conform Cap. VII din H.G. nr. 1425/2006 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006.

Serviciul extern de prevenire si protectie trebuie sa indeplineascd urmatoarele cerinte:

a) sa dispuni de personal cu capacitate profesionala adecvata si de mijloacele materiale necesare
pentru a-si desfdsura activitatea;

b) sa fie abilitat de Comisia de abilitare a serviciilor externe de prevenire si protectie si de
avizare a documentatiilor cu caracter tehnic de informare si instruire in domeniul securititii si
sdndtitii in munca

V. VALOAREA ESTIMATA

Valoarea estimati a achizitiei este de 15,00 lei/persoana farda TVA adicd 17,86 lei/persoand cu
TVA. Valoarea estimati totala a achizitiei fiind 465,00 lei fara TVA adica 553,35 lei cu TVA
pentru o perioadd de 1 an pentru 31 persoane.

VI. REDACTAREA OFERTEI

Fiecare ofertant va prezenta:

1. Oferti de pret in catalogul electronic din SEAP, contindnd servicii prestate;

2. Ofertd tehnicd privind prevederile din Necesitafi minim obligatorii si Declaratia privind
conflictul de interese se va transmite la adresa de e-mail: contabilitatedahr@yahoo.com .

- Oferta trebuie s fie valabil pe toatd perioada de derulare a contractului.
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VII. CRITERI DE ADJUDECARE:
Va fi selectatd oferta care indeplineste toate cerintele solicitate prin prezenta si care are costul cel
mai scdzut in lei fard TVA.

VIII. MODLITATI DE PLATA:
Plata serviciilor se va face cu ordin de platd, in termen de maxim 30 zile de la emiterea facturii.

Director executiv Responsabil cu achizitii publice ~ fintocmi
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